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学会だより

活 動 報 告

2020 年第 1回研究大会	 2020 年 11 月 28 日（土）10：00 ～ 18：30

	 於）Zoom オンライン開催

総合司会：荒井将志（亜細亜大学国際関係学部准教授・本学会幹事）

〔第 1 報告〕

報告者：大鐘亜樹（東京大学大学院人文社会系研究科文化資源学研究専攻修士課程）

テーマ：「クラシック音楽等を対象とする文化芸術団体のマネジメント

　　　　―資金調達における個人支援の可能性と課題を考える」

コメンテーター：池上重輔 （早稲田大学商学学術院教授）

〔第 2 報告〕

報告者：丸山幸子（一般社団法人グローバルウイメンズアソシエーション代表理事）

テーマ：「海外在住日本人ネットワークを活用したグローバル人材育成」

コメンテーター：須田敏子（青山学院大学国際マネジメントサイエンス専攻教授）

〔第 3 報告〕

報告者：種村尚（（元）アクサ生命保険株式会社執行役員・内部監査部門長）

テーマ：「グローバルに展開する欧州系保険会社の経営手法における共通点、

　　　　およびそれらの日米保険会社との比較―職務経験をもとに」

コメンテーター：八代充史（慶應義塾大学商学部教授・本学会理事）

〔第 4 報告〕

報告者：笹谷秀光（社会情報大学院大学客員教授）

テーマ：「SDGs 活用による異文化経営に関する一考察」

コメンテーター：小野豊和（元東海大学教授・本学会理事）

〔第 5 報告〕

報告者：鄭安君（宇都宮大学国際学部附属多文化公共圏センター コーディネーター）

テーマ：「台湾における外国人介護労働者の受け入れ課題

　　　　〜労動市場の変化による失踪問題を中心に」

コメンテーター：加藤里美（愛知工業大学経営学部教授・本学会理事）

〔第 6 報告〕

報告者：中川有紀子（立教大学大学院ビジネスデザイン研究科（特任）教授）
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テーマ：「HUAWEI_176 ヶ国グローバル展開戦略を支える人と組織のマネジメント」

コメンテーター：井川紀道（KUAM ㈱ 顧問・本学会理事）

〔第 7 報告〕

報告者：平見尚隆（広島大学学術・社会連携室特任教授）

テーマ：「日本における筆産業の存続を可能にしているマネジメントの特徴

　　　　―メキシコ レボッソ産業とのアナロジー」

コメンテーター：古川千歳（愛知大学経営学部准教授、事務次長・本学会理事兼任）

〔第 8 報告〕

報告者：平林信隆（共栄大学国際経営学部教授）

テーマ：「学習者の自我の状態を考慮した性格特性の抽出と

　　　　ACL を用いた性格特性に適合した英語学習サービスの開発に関する研究」

コメンテーター：長尾素子（拓殖大学商学部教授・本学会理事）

〔招聘講演〕

講演者：中谷康夫（㈱日立物流 代表執行役社長・取締役）

テーマ：「物流は新領域へ　〜日立物流がめざす LOGISTEED 戦略とは〜」

2021 年第 1回研究大会	 2021 年 5 月 16 日（日）13：00 ～ 18：30

	 於）Zoom オンライン開催

総合司会：鈴木仁里（明治大学商学部専任講師・本学会幹事）

〔第 1 報告〕

報告者：イドリッソバ アイナッシュ（明治大学大学院経営学研究料博士後期課程）

テーマ：「移民起業活動研究の体系的レビュー」

コメンテーター：福岡賢昌（法政大学グローバル教養学部教授）

〔第 2 報告〕

報告者：中川有紀子（慶應義塾大学産業研究所　研究員）

テーマ：「インクルージョンを持つ組織で可能になる「多次元の多様性」７つのカテゴリー

　　　　から考察―ドイツ・スイスの多国籍企業聞き取り調査からの示唆−」

コメンテーター：中村好伸

（リロ・パナソニック エクセルインターナショナル㈱ 顧問・本学会理事）

〔第 3 報告〕

報告者：水口剛（高崎経済大学経済学部教授）

　　　　阿部圭司（高崎経済大学経済学部教授）
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　　　　佐藤敦子（高崎経済大学経済学部准教授）

　　　　宮田庸一（高崎経済大学経済学部准教授）

テーマ：「投資家のサステナビリティ選好に関する国際比較研究」

コメンテーター：池上重輔（早稲田大学大学院商学学術院教授・本学会理事）

〔第 4 報告〕

報告者：高橋浩夫（白鷗大学名誉教授）

テーマ：「異文化との共生の経営学 −世界最大の飲料、⾷品企業ネスレの事例ー」

コメンテーター：桑名義晴（桜美林大学名誉教授・本学会理事）

〔招聘講演〕

講演者：矢野博丈（㈱大創産業（百円ショップ ダイソー） 創業者）

テーマ：「「生きる」 恵まれない幸せ」

2021 年第 2回研究大会	 2021 年 11 月 20 日（土）10：00 ～ 18：00

	 於）Zoom オンライン開催

総合司会：宮本文幸（桜美林大学ビジネスマネジメント学群准教授・本学会理事）

〔第 1 報告〕

報告者：徐毅菁（筑波学院大学助教）

テーマ：「異文化経験と従業員のモチベーションの関係についての考察」

コメンテーター：中川有紀子（慶應義塾大学産業研究所研究員）

〔第 2 報告〕

報告者：福井啓介（EdMuse 株式会社 代表取締役 CEO）

テーマ：「異文化経営とイノベーション：ベトナム及びインドネシアにおける

　　　　事業開発の経験」

コメンテーター：池上重輔（早稲田大学大学院商学学術院教授・本学会理事）

〔第 3 報告〕

報告者：王張璋（岐阜市立女子短期大学国際文化学科専任講師）

テーマ：「人材育成を通じた日本型海洋動物飼育理念の導入：中国における水族館を事例に」

コメンテーター：下田恭美（早稲田大学社会科学部准教授）

〔第 4 報告〕

報告者：橋本祐明

（トッパン・フォームズ株式会社グローバル事業部シンガポールオフィス部長）

テーマ：「海外子会社ガバナンス強化の実践発表」
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コメンテーター：松田千恵子

（東京都立大学大学院経営学研究科・経済経営学部教授・本学会理事）

〔第 5 報告〕

報告者：川﨑昌（桜美林大学ビジネスマネジメント学群特任講師）

テーマ：「職場におけるジェンダー・ダイバーシティ・マネジメント

　　　　―事例にもとづく二元論・多元論・一元論的アプローチの一考察」

コメンテーター：古川千歳（愛知大学経営学准教授・本学会理事）

〔第 6 報告〕

報告者：大谷勝彦（パナソニックヨーロッパ有限会社・広報担当課長）

テーマ：「在欧 10 年―異文化経営、最前線からのケーススタディー」

コメンテーター：中村好伸（ＥＱパートナーズ株式会社執行役員・本学会理事）

〔第 7 報告〕

報告者：寺﨑新一郎（立命館大学経営学部准教授）

　　　　石井裕明（青山学院大学経営学部准教授）

　　　　磯田友里子（高知大学人文社会科学部講師）

テーマ：「ある国からの製品イメージは顧客の制御焦点をどのように変化させるのか：

　　　　対象国への心理的距離からの検討」

コメンテーター：林尚志（南山大学経済学部教授）

〔フェロー講演〕

講演者：桑名義晴（桜美林大学名誉教授・当学会フェロー）

テーマ：「大変革時代における日系多国籍企業の新たな成長に向けて

　　　　―組織の進化・イノベーション・多様性の視点から―」

〔招聘講演〕

講演者：松本和也（株式会社マツモトメソッド代表取締役）

テーマ：「オンライン時代にも対応！　聞き手をつかむ伝え方のポイント」

Transcultural	Management	Society:	International	Session

第 14 回インターナショナルセッション

	 2020 年 12 月 11 日（金）19：00 ～ 21：00

	 於）Zoom オンライン開催

司　会：薄上二郎（本学会理事・青山学院大学経営学部教授）

〔会長挨拶〕馬越恵美子（異文化経営学会会長、桜美林大学副学長）
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〔第１報告〕鄭 偉（拓殖大学商学部准教授）

テーマ：“異文化マネジメントの視点からみる日系企業における赴任者育成の現場”

コメンテーター：Dr. Sean M. HACKETT （青山学院大学経営学部特任教授）

〔座談会〕

スピーカー＆パネリスト：クローデット・バイヤース

（アクサ生命保険株式会社常務執行役員兼人事部門長）

テーマ：異文化と生きる

モデレーター＆パネリスト：馬越恵美子（異文化経営学会会長、桜美林大学副学長）

第 15 回インターナショナルセッション

	 2021 年 5 月 21 日（金）19：00 ～ 21：00

	 於）Zoom オンライン開催

司　会：薄上二郎（本学会理事・青山学院大学経営学部教授）

〔会長挨拶〕馬越恵美子（異文化経営学会会長、桜美林大学教授）

〔第１報告〕小林規一

（ジェネラルマネージャー，Strategy & Business Development,　NEC Europe）

テーマ：“欧州事業組織戦略− IT 企業の事例研究−”

コメンテーター：平林信隆（共栄大学国際経営学部教授）

〔第２報告〕ロッシェル・カップ（Managing Principal, Japan Intercultural Consulting）

テーマ：“How Work-at-Home is Working Out in Japan During COVID-19”

コメンテーター：Dr. Sean M. HACKETT （青山学院大学経営学部特任教授）

第 16 回インターナショナルセッション

	 2021 年 12 月 17 日（金）18：10 ～ 21：00

	 於）Zoom オンライン開催

司　会：Dr. Sean M. HACKETT （青山学院大学経営学部特任教授）

〔開催主催校挨拶〕薄上二郎（本学会理事・青山学院大学経営学部教授）

〔第１報告〕渡辺康洋（桜美林大学ビジネスマネジメント学群 教授）

テーマ：“日本ＤＭＯが欧米 DMO から学ぶべきこと”

コメンテーター：Prof. Dr. Rolf D. Schlunze（立命館大学経営学部教授）

〔第２報告〕CHI Cheng （Cindy）（Ph.D, Ritsumeikan University）

テーマ：“Cultural-crossvergence: A Chinese SOE and its subsidiaries’ IHRM 
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hybridization in sub-Saharan Africa”

コメンテーター：岡田仁孝

（東京国際大学国際戦略研究所特命特任教授 / 上智大学名誉教授）

〔特別講義〕Matthew J. Wilson （テンプル大学ジャパンキャンパス 学長）

テーマ：“Developing Global Ready Employees Through Higher Education”

〔閉会挨拶〕馬越恵美子（異文化経営学会会長、桜美林大学教授）

地域部会

第 7回九州部会

	 2021 年 3 月 13 日（土）13:15 ～ 17：00

	 於）Zoom オンライン開催

総合司会：市川順一（理事・九州部会事務局長、折尾愛真短期大学）

〔開会挨拶〕

九州部会長　小野豊和（本学会理事・九州部会長）

〔第 1 報告〕

報告者：市川順一（折尾愛真短期大学准教授）

テーマ「北九州市のスタートアップ及び地域活性化の支援・取り組みの検証」

コメンテーター：岩本勝行（東海大学経営学部准教授）

〔第 2 報告〕

報告者：高橋徹（明治大学経営学部客員教授、スポーツ庁政策課技術審査委員会専門員）

テーマ：「日本のスポーツ界が世界に影響を与えたイノベーション」

コメンテーター：唐沢龍也（関東学院大学経営学部准教授）

〔第 3 報告〕

報告者：堤悦子（北海商科大学教授）

テーマ：「企業マネジメントにおける構成員の階層意識・地域性と

　　　　Covid-19 後の新しい働き方」

コメンテーター：小堀朋子（千葉商科大学非常勤講師）

〔記念講演〕

講　師：小野豊和（理事・九州部会長、元東海大学教授）

演　題：「『星の王子様』の翻訳者・内藤濯氏の出自と

　　　　明治・大正・昭和期のフランス文化移入についての考察」

〔総括コメント〕
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会　長：馬越恵美子（本学会会長・桜美林大学副学長）

第 7回中部部会

	 2020 年 6 月 20 日（土）14：00 〜 18：00

	 於）愛知工業大学自由ヶ丘キャンパスより Zoom で開催

総合司会：木村友保（本学会理事・名古屋外国語大学名誉教授）

〔会長挨拶〕馬越恵美子（異文化経営学会会長）

〔開会挨拶〕木村友保（本学会理事・中部部会長・名古屋外国語大学名誉教授）

〔実行委員長挨拶〕加藤里美（愛知工業大学 経営学部 教授）

〔第 1 報告〕

報告者：KIM　Eunju（名古屋工業大学准教授）

テーマ：「外国人留学生の日本企業への就職と定着について」

司　会：韓三澤（㈱ KR2 経営研究所所長）

〔第 2 報告〕

報告者：木村友保（中部部会長・本学会理事・名古屋外国語大学名誉教授）

テーマ：「現代国際学特殊講義 B―ダイバーシティ・マネジメントの視点から―」

司　会：韓三澤（㈱ KR2 経営研究所所長）

〔招聘講演〕

講演者：長田弘己（中日新聞経済部）

テーマ：「海外メディアと日本メディアの取材攻勢」

司　会：加藤里美（愛知工業大学教授）

第 8回中部部会

	 2021 年 6 月 19 日（土）14：00 〜 17：35

	 於）Zoom オンライン開催

総合司会：木村友保（本学会理事・名古屋外国語大学名誉教授）

〔会長挨拶〕馬越恵美子（異文化経営学会会長）

〔中部部会長挨拶〕木村友保（本学会理事・中部部会長・名古屋外国語大学名誉教授）

〔第 1 報告〕

報告者：林慶雲（名古屋外国語大学教授）

テーマ：「会計における文化的要因について」

司　会：木村友保（名古屋外国語大学名誉教授）
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〔第 2 報告〕

報告者：鄭安君（宇都宮大学国際学部付属多文化公共圏センター　コーディネイター）

テーマ：「トランスナショナルな世界で生きる外国につながる若者の学びとキャリア形成

　　　　の課題―14 人の若者のロールモデルとアイデンティティ認識を中心に―」

司　会：加藤里美（愛知工業大学経営学部教授）

〔招聘講演〕

講演者：安村仁志（中京大学前学長・学事顧問）

テーマ：「トルストイ・『イワンの馬鹿』のライフスタイル」

第 10 回関西部会

	 2020 年 9 月 26 日（土）14：00 〜 17：00

	 於）Zoom オンライン開催

〔総合司会〕崔圭皓（大阪商業大学）

〔第 1 報告〕

報告者：古沢昌之（近畿大学）

テーマ：「日本における外国人留学生の就職問題に関する研究

　　　　―大学のキャリアセンターへのアンケート調査に基づいて―」

司会 ･ コメンテーター：田井昭（IoT Link Labo）

〔第 2 報告〕

報告者：堤悦子（北海商科大学）・市川順一（折尾愛真短期大学）

テーマ：「企業家マインドと地域性―Covid-19 以降の起業マインドの涵養―」

司会 ･ コメンテーター : 内田康郎（兵庫県立大学）

〔オンライン交流会〕

テーマ：「各大学・各社のコロナ問題への対応に関する情報交換」

〔総括コメント〕

馬越恵美子（桜美林大学副学長・本学会会長）

第 11 回関西部会

	 2020 年 12 月 19 日（土）14：00 〜 17：00

	 於）Zoom オンライン開催

〔総合司会〕村田敏也（リロ・パナソニック エクセルインターナショナル）

〔第 1 報告〕
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報告者：宮本文幸（桜美林大学）

テーマ：「化粧品パッケージによる消費者効果の日中比較と要因分析：

　　　　イメージ・モチーフの実証実験を通じて」

司会 ･ コメンテーター：田端昌平（近畿大学）

〔第 2 報告〕

報告者：森山たつを（スパイスアップ・アカデミア）

テーマ：「コロナ禍のオンラインインターン型研修プロラムによる、

　　　　グローバル人材育成の成果について」

司会 ･ コメンテーター：山本明男（明治大学）

〔オンライン交流会〕

テーマ：「各大学・各社のコロナ問題への対応に関する情報交換」

〔総括コメント〕

馬越恵美子（桜美林大学副学長・本学会会長）

第 12 回関西部会

	 2021 年 2 月 27 日（土）14：00 〜 16：40

	 於）Zoom オンライン開催

〔総合司会〕永里賢治（兵庫県立大学）

〔開会挨拶〕崔圭皓（大阪商業大学・本学会幹事）

〔第 1 報告〕

報告者：古沢昌之（近畿大学・本学会理事・関西部会長）

テーマ：「コロナ禍が日本企業の国際経営に与えた影響に関する研究

　　　　―M-GTA による一時帰国駐在員へのヒアリング調査分析―」

司会 ･ コメンテーター：林尚志（南山大学）

〔第 2 報告〕

報告者：佐脇英志（都留文科大学・本学会理事）

テーマ：「異文化経営課題と問題解決―ASEAN 日本人起業家―」

司会 ･ コメンテーター：藤澤武史（関西学院大学・本学会理事）

〔総括コメント〕

馬越恵美子（桜美林大学副学長・本学会会長）

〔諸連絡〕

今後の活動などについて
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第 13 回関西部会

	 2021 年 9 月 25 日（土）14：00 〜 16：45

	 於）Zoom オンライン開催

〔総合司会〕山部洋幸（奈良県立大学）

〔開会挨拶〕村田敏也（リロエクセル・本学会幹事）

〔第 1 報告〕

報告者：古沢昌之（近畿大学・本学会理事・関西部会長）

テーマ：「わが国企業の『外国人留学生』に対する採用活動に関する研究

　　　　―企業へのアンケート調査に基づいて―」

司会 ･ コメンテーター：鄭安君（宇都宮大学）

〔第 2 報告〕

報告者：梅野巨利（大阪商業大学）

テーマ：「インド ･ ケララ州企業の CSR 活動」

司会 ･ コメンテーター : 櫻井功男（東京国際大学・本学会理事）

〔総括コメント〕

馬越恵美子（桜美林大学副学長・本学会会長）

〔諸連絡、意見交換〕

今後の活動等について

第 4回北陸部会

	 2021 年 10 月 30 日（土）

	 於）Zoom オンライン開催

〔総合司会〕高木綾子（富山短期大学）

〔開会挨拶〕平田　透（かなざわ食マネジメント専門職大学・本学会理事）

〔第 1 報告〕

報告者：長田元（富山短期大学経営情報学科講師）

テーマ：「モーダルシフトの現状と課題

　　　　―鉄道輸送及び海上輸送を巡る環境変化を中心に―」

〔第 2 報告〕

報告者：安藤竜（かなざわ⾷マネジメント専門職大学 連携研究センター長）

テーマ：「地域における異分野の人材を巻き込んだ アートプロジェクトの推進と

　　　　リーダーシップ 〜金沢市の KanazaWAZA 研究所を事例として〜」
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〔招待講演〕

講演者：野間秀行（YKK 株式会社　管理本部 人事部国際人事グループ長）

　　　　鈴木賢一（YKK 株式会社　管理本部 人事部企画・業務グループ長）

テーマ：「YKK グループのダイバーシティの取り組みと国際人材活用」　

〔総合コメント〕

馬越恵美子（桜美林大学副学長・本学会会長）

（敬称略）




